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Elvart, kivanatos nevelési-oktatasi eredmények

Elorehaladasra, részvételre, személyiségfejlodésre és tanuldsi eredményekre
(kompetencidakra) vonatkozo célok, tehetségnevelés.

1.1. Atfogé kérdések

e Az oktatas célja, célrendszere Magyarorszagon (céltételezés)
o Nevelés, tanulas, kdzoktatas eredményessége, az eredményesség kritériumai
e A tarsadalmi hatasok és az intézmény: A tudas leértékelddése

1.2. A gyermekek, tanulok elérehaladasa az intézményrendszerben

o Tankotelezettség

e A gyerek nevelési, tanulési utjanak kritikus pontjai

o Az iskolaskor el6tti nevelés sajatossagai: az 6vodai tanulas sajatossagai
« Ovoda-iskola dtmenet

o Tovébbtanulas

1.3. A nevelés jellege, bizonyos részteriiletei, szinterei

o Személyiségkdzponta oktatas-nevelés

e Az intézmény nevelési feladatai: szocializacids feladatok

e Rejtett tanterv

e Gyermeki, tanuldi motivacio

e Tehetséggondozas

o Ideoldgiai nevelés? (kotelezd vs valaszthatd)

e Verseny és/vagy egylittmikddés

e A nevelés szinterei: intézmény, csalad, média, helyi tarsadalom, kortarscsoportok,
csaladkdzpontu intervencios megoldasok

e A rejtett analfabetizmus felszdmoléasa

o Kompetenciafejlesztés

0 Kulcskompetencidk fejlesztése
0 Kooperativitas
0 Allampolgari kompetencidk, demokraciara nevelés (ideologiai hattere,

identitastudat), Demokratikus politikai kultarara nevelés
0 Kritikai gondolkodas

0 Szocialis kompetencidk
0 Onallo tanulas, tanulasi modszerek, LLL
0 Uj kulturalis kihivasok — web2, 1j médiakdzeg, interaktivitas, vizualitas

Jo kormanyzas

Az oktatds kormanyzéasanak szerkezete és modja, intézmények tulajdonosi szerkezete, az
egyes kulcsfontossagu (a tobbi alrendszer mitkddtetését meghatarozd) kormanyzasi eszk6zok,
mint példaul az iranyitas és finanszirozas

2.1. Oktataspolitikai feladatok
« Allapotfelmérés (mi van most?)

« Ertékmegérzésre és 0j értékekre épiil oktataspolitikai koncepcio (kiilfoldi mintdk
tanulmanyozasaval is), nevelést, tanulast, tanitast segitd, kivitelezhetd stratégiak



o Civil és szakmai szervezetekkel valo egyeztetés az oktataspolitikdban
o Az oktataspolitika civil kontrollja a médiaban és a kozéletben
o Kozoktataspolitika a médiaban (tajékoztatas, problémateriilettel valé foglalkozas)

2.2. Az oktatas kormanyzasanak alapelve

o Bizonyitékokon alapul6 oktatdskorméanyzas

e A nevelés, tanulés, a kozoktatas eredményességének értelmezése az oktatas
rendszerének egészében

o A tarsadalom elvarasainak tisztazasa az oktatasi rendszer egyes szintjeivel €s azok
szerepldivel szemben

o Az oktatas cé€lja, célrendszere Magyarorszagon (céltételezés)

e Szabad intézményvalasztas

e Szolgaltatas vagy szolgalat?

e Intézményi autondmia, pedagdgiai szabadsag, centralizacio6 és decentralizacid

o Jogok, kotelezettségek

o Kozigazgatas és taniligyigazgatas kapcsolata, a kozoktatds iranyitdsanak mindsége

o Eurodpai dimenzi6 az oktatasban: lisszaboni stratégia, Eu 2020

e Verseny és/vagy egylittmiikodés az oktatas rendszerének egészében

2.3. A kormanyzas kiemelt kérdései

o Kié az intézmény? Intézményfenntartds és mikddtetés, szubszidiaritas az oktatas
rendszerében, feladat- és feleldsségmegosztas a kozoktatasban (allam - fenntarto -
intézmény)

o Intézményszerkezet, intézményrendszer, egységesség ¢és differencialtsag, a
komprehenziv iskolarendszer intézményrendszer lehetdsége

e Autonomiat, innovaciot, ellendrzést €s értékelést tamogatd alrendszerek, a
kozigazgatas €s a tanligyigazgatas kapcsolata, szakmai felligyelet, szakfeliigyelet,
szaktanacsadas, az intézmények és a pedagdgusok munkajanak értékelése

e M¢érési rendszerek az oktatdsban (a kozoktatds korményzéasanak feladatai)

o Fejlesztéspolitika

e A neveléstudomdnyi kutatdsok tdmogatdsa

o Tankotelezettség

o A fiatalok 20%-a esélytelen a munkaerépiacon

 Atjarhatosag

e Az intézmény depolitizalasa

e Vilagnézeti-, ideologiai semlegesség

o Szektorsemlegesség az oktatdsban, allami-, dnkormanyzati-, egyhazi-, alapitvanyi-,
maganintézmények kérdése

e Finanszirozas (1d. kiilon pontban is)

e A tanligyigazgatas kérdései

o Nevelési, tanulasi szakaszok kozotti atmenetek

« Ovoda-iskola atmenet

o Intézményi szervezetfejlesztés, halozatok kiépitése, egytittmiikodés

« Allami keretszamok meghatarozasa egyes intézménytipusokban

e A nevelési tandcsadas rendszere

e Intézménypszichologus halozat




o Egész napos iskola - tartalmas délutani tevékenység a tanulok szamara az iskolédban és
az iskolan kiviil

o Estiiskola

o Kétnyelvii iskolak (jo gyakorlatok, finanszirozas), nyelvi el6készitd tanfolyamok

e Az oktatas-nevelés szintereinek az sszehangolasa

2.4. Oktatasfinanszirozas

e Az oktatasfinanszirozds médja

o Hatékonysag probléma

e Az oktatasfinanszirozas mértéke, az oktatas helye a kdltségvetésben
o Szektorsemlegesség a finanszirozasban

e Oktatasfinanszirozas: Pedagogus bérezés problémai

Tartalmi szabalyozas

A kozmiiveltség definialasa €s szabalyozasanak modja, az egységes €s minimalis nevelési,
tanulasi célok rogzitésének modja (bemeneti/folyamat szabalyozas és kimeneti szabalyozas
viszonya, egységes rendszere), a tartalmi szabalyozok mitkodését biztositod eszkdzok.

3.1. A tartalmi szabdlyozas atfogo kérdései

e A tarsadalom (nevelési, oktatasi tartalmat érint6) elvarasai az oktatas rendszerével és
egyes szereploivel szemben

e Az oktatas célja, célrendszere Magyarorszagon (céltételezés, kulcskompetencidk,
kompetenciafejlesztés, 1d. 1.3. is, a tudas leértékelddésének folyamata)

o Kozmiveltségi tartalmak, a kdnon kérdése (a ,,nemzeti érték” hogyan épiil be)

o Kimeneti-, bemeneti-, folyamatszabalyozas

e A tartalmi szabalyozas és az intézményszerkezet (intézményrendszer) dsszefiiggése

e Intézményi autondmia €s a pedagdgus autonémidja, szakmai autondmia (tartalmi és
modszertani szabadsag, diverzitas)

e Vilagnézeti semlegesség: allami, egyhazi intézmények

e Az intézmény (a nevelési, oktatdsi tartalom) politika- és ideologiamentessége

e  Multikulturalitas (kisebbség/tobbség), tolerancia

o Ertékmegérzés és mas kultarak értékeinek beépitése

o Tartalmi szabalyozas és a tudasfelfogas kapcsolata

3.2. A tartalmi szabalyozas teriiletei

o Tantervek: NAT, kerettantervek, helyi tantervek (a helyi tantervek vége), tantargyak,
oraszamok

o Vizsgarendszer

o Oktatasi programok, programcsomagok, pedagdgiai rendszer

o A tankOnyvkiadas — valaszthatdsag, egységesités, tankonyvpolitika —

o Iskolaskor eldtti nevelés sajatossagai, dvodai program

3.3. Miiveltségi teriileti, tantargyi nevelés kérdései



Human- és realtantargyak, falak kozottiik

Komplex tantadrgyak (komplex képzés)

Az idegen nyelvi oktatds: 6raszam, eredményesség, az akkreditalt nyelvvizsgarendszer
helye, szerepe, bizonyitvanyok, nyelvi érettségi, a diploma megszerzésének fliggése a
nyelvvizsgaktol, tantargyak idegen nyelvii oktatasa; kiilfoldi filmek szinkronizalasa,

nyelvtanar hiany, NYEK, két tannyelvii iskolak
e Természettudomanyos nevelés
o Matematikai nevelés
e A matematika ¢s a természettudomanyi tantargyak kapcsolata
e Miivészeti nevelés
e Térsadalomtudoményi nevelés
o Politikai kultarara nevelés, allampolgari kompetenciak
o Ideoldgiai nevelés? (kotelezd vs valaszthatd)

o Globalizacios ismeretek, fenntarthatdsagra nevelés, XXI. szazadi kihivasokra valo

felkészités
o Egészséges ¢letmddra nevelés
e IKT

3.4. A tartalmi szabalyozast befolyasolo tényezok

« Uj kulturalis kihivasok — web2 , 0j médiakozeg, vizualitas

e Rejtett tanterv

e Munkaerdpiaci kereslet, €letpalya

o Szakmodszertan allapota, szakmodszertani kutatasok, a szakmodszertani tudas
terjedése a rendszerben

3.5. A tartalmi szabadlyozas konkrét megvalosuldasa az intézményekben

o Intézményi szakaszok kozotti atmenetek (benne az 6voda-iskola d&tmenet és a
tovabbtanulas is)
o Atjarhatosag

e Egész napos iskola - Tartalmas délutani tevékenység a tanulok szamara az iskolaban

¢és az iskolan kiviil
3.6. Kritikus szemléleti kérdések

e Tudomany - dltudomény
o Tudasfelfogasok és tartalomszabalyozas

Intézményi mindségiranyitas és rendszerszintii mindségértékelés

Az intézmeényi mindségiranyitds és az ahhoz kapcsolodo kozoktatdsi agazati mindségértékelés

(kiilso intézményeértékelés, tanuloi teljesitménymeérés és vizsgarendszer, kozoktatdsi
informdcios rendszer) alapelvei, rendszerszintii miikodése

4.1. Az intézményi mindség és a rendszerszintii minosegértékelés atfogo keérdései

e A tarsadalom elvardsai az oktatds rendszerével €s egyes szerepldivel szemben
intézményi szinten




e Az oktatas célja, célrendszere Magyarorszagon (céltételezés)

e A kozoktatas irdnyitasdnak mindsége, elvart €s szamon kérhetd hatdsok intézményi
szinten

o Nevelés, tanulas, a kozoktatas eredményessége intézményi szinten

e Szolgaltatas versus szolgalat

o Intézményi demokrécia (gyermek, sziild, pedagogus, helyi k6zosség), nyitott
intézmény

o Pedagobgusi €s intézményi autondmia (jogok, kotelességek, hataskorok)

4.2. Az intézményértékelés rendszere

o Koherens kiilsé és belso értékelési rendszer

e Autonomiat, innovaciot, ellendrzést és értékelést tamogato alrendszerek, a
kozigazgatés és a taniligyigazgatas kapcsolata, szakmai feliigyelet, szakfeliigyelet,
szaktanacsadas, az intézmények ¢és a pedagdgusok munkajanak értékelése

e  M¢érési rendszer

4.3. Az intézményi mindség, mindségértékelés teriiletei

o Nevelést, tanulést, tanitast el0segitd hatasrendszer tervezése

e Modszertani kultira, szakmodszertan (tanulva tanitis — tanitva tanulas)

e Az intézmény, a pedagogusok egyiittmiikodési rendszere (részletesen 1d. kiilon a 4.4.
pontban)

o Iskolai Intézményi demokracia, demokratikus politikai kultirara nevelés

o Jogok, kotelezettségek

o Intézményi szervezetfejlesztés, halozatok kiépitése

e Iskolai Intézményi kommunikécié (diak, gyermek, sziild, pedagogus)

4.4. Az intézmény mindségének egyik leginkabb meghatarozo eleme: az egyiittmiikodések
rendszere

o Az egyiittmiikddés kultardja: gyermek, sziilo, pedagogus, sziildi részvétel, csalad €s
intézmény, csaladkdzpontu intervencios megoldasok, kozds nyelv kialakitasa, a
rendszeres egylittmikodés forumai

o Egyiittmtikddések, halozatok, szakmai és civil egyeztetés: szakmakozi-, agazatok
kozotti egylittmiikodés (szocialis, egészségligyi terliletekkel), oktatasi teriileten beliili
egylittmiikddés, egyeztetés, kozoktatasi intézmények kdzotti kapcsolatok
(halozatépités), pedagogusok egyiittmitkodése

o Nyitott intézmény €s a demokratikus gyermeki részvétel

o Koz0sségi intézmény

o Konfliktuskezelés

4.5. Az intézményi mindséget és minoségertékelést befolydsolo tényezok

e Rejtett tanterv

e Intézményi autondmia €s a pedagégus autonémidja (tartalmi és modszertani
szabadsag, diverzitas), szakmai autondémia (pedagogusé, intézményé

e Az intézményvezetés stratégiai terve

e Az intézményvezetdk-, az intézményvezetés mindsége (képzés, kivalasztas,
tovabbképzés)



Pedagogusok és a kozoktatas tovabbi szakmai szereploi

A pedagogusok kivanatos szakmai kompetenciai, pedagogusok statusza és humanerdforras
gazdalkodas (egységes pedagogus politika)

5.1. A pedagogusok mindségével kapcsolatos atfogo kérdések

o Téarsadalmilag relevans elvardsok az oktatasi rendszer egyes szintjeivel és azok
szerepldivel szemben: pedagogus

o Pedagoguspolitika (képzés, statusz, életpalya), az oktataspolitika pedagogusfelfogasa

e A jopedagbdgus

e A pedagogusszerep Ujragondolasa

5.2. Pedagogusképzés

o Egyetemi, féiskolai képzés

o Alkalmassag, sziirés

o A képzés gyakorlati elemei

e Pedagbgus-tovabbképzés

o Pedagbdgusképzés: a képzOk képzése

5.3. A pedagogusok szakmai helyzetének jellemzoi

e A pedagogus munka mindsége
e Szakmai autondmia, pedagdgiai szabadsag
o Jogok, kotelességek, hataskorok

5.4. A pedagogusok tarsadalmi helyzete, elomenetel, életpalya

o A pedagoégusok foglalkoztatasa

e A pedagogus munka mennyisége

o Pedagogus leterheltség, egyenletes terhelés

o Pedagogusok jovedelme, bérrendezés

e A pedagogus értelmiségi 1ét tamogatasa

e A pedagogus tarsadalom szervezddése: halozatok, klubok

5.5. Pedagogus kompetenciak, tulajdonsagok

e A modszertani kultira, a nevelés-tanitas-tanulds kultirajanak megujitasa,
szakmoddszertan (tanulva tanitas — tanitva tanulas)

o Nevelést, tanulést, tanitast el0segitd hatasrendszer tervezése

o Differencialas

e Progressziv pedagogiai modszerek napi jelenlétének garanciai

o Tanulasmodszertan, a tanulas tanitasa

o Mérés, értékelés (tanuldi teljesitmények)

o Foglalkozéason, tandran és intézményen kiviili nevelés

e Vilagnézeti semlegesség

e Csoporton beliili konfliktuskezelés




o Pedagogus ¢és csalad kapcsolata: csaladkdzpontl intervencids megoldéasok, kozos
nyelv kialakitasa
e Ovodai nevelés - sajatos pedagdgiai kérdések

5.6. A pedagogus munkajanak értékelése, a pedagogusokkal szembeni elvarasok, a
palyaalkalmassag kérdései

o Pedagbgus palyaalkalmassag kovetelményeinek hianyossagai
o Kivalasztas a pedagdgusképzésben

o Koherens, dsszehangolt kiils6 €s belsd értékelési rendszerek
o Szakmai feliigyelet, szaktanacsadas

5.7 Kozoktatds tovabbi szakmai szereploi

e Iskolapszichologus, nevelési tanacsado

e Pdlyatanacsado

e (Gyermekvédelmi szakember

e Pedagdgiai asszisztens, szabadid6-szervezo
e Szakoktato

e Egyéb

Szakképzés a kozoktatasban, a kozoktatas és a munka vilaga
A szakképzés célja

A szakképzés helye az iskolarendszerben

Iskolai és felnott (iskolarendszeren kiviili) szakképzés
Munkaerdpiac igényei a szakképzéssel és a kozoktatassal szemben
Pélyaorientacio, €letpalya-épités

A szakképzés gyakorlati része

Iskolai szakképzés €s szakmaszerkezet

Az iskolai szakképzés tartalmi kérdései

A szakiskolasok specialis nevelési kérdései

Specialis szakiskolak

Az éltalanos iskola szerepe

Méltanyossag
Kiilonb6z6 hatranydimenzidok mentén kimutathaté nevelési, oktatasi egyenldtlenségek €s azok
mérséklését, megsziintetését szolgdlo rendszer

7.1. A méltanyossag kezelésének elvi kérdései

Verseny és/vagy egyiittmiikodés

A személyiségkozpontiisdg mint alapelv

A hatranyos helyzet fogalma

Interkulturalis nevelés, a liberdlis-, kompenzatorikus- és emancipatorikus
megkozelitések a magyar iskolarendszerben




e Multikulturalitas, identitastudat, tobbség és kisebbség viszonya
e Rejtett tanterv

7.2. A méltanyossag fobb kerdeései

e Szelekcio, szelektiv iskolarendszer, korai szelekcio, ,,elitképzés”
Egyiittnevelés, inkluzid, integracio, szélesebb kort elokészités (célcsoport, befogado
kozeg, tagabb kornyezet)

Latens és manifeszt diszkriminaci6 az oktatasban, kirekesztés
Szegregaciod

Tarsadalmi egyenldtlenségek

Az iskolat befejezd fiatalok 20%-a esélytelen a munkaerdpiacon
Teriileti egyenlotlenségek

Tehetségnevelés €s esélyegyenldtlenség

SNI

Részképességzavarok

Komprehenziv intézményrendszer

Differencialas, korszerti modszerek alkalmazasa

Kompenzativ és preventiv programok kidolgozasa

Szocialis problémak intézményen beliili kezelése

Szabad intézményvalasztas

Tankételezettség

Gyermeki, tanul6i motivacio

Tovabbtanulas

Felndttoktatas és méltanyossag, a felndttoktatas kompenzacids szerepe az
es¢lyegyenldtlenségek csokkentésében

Fejlesztéspolitika, értékmegorzés és modernizacio
Tarsadalmi, gazdasagi és technologiai modernizdacios kihivasok, az ezekre valaszt adni képes
kozoktatdsi rendszer és fejlesztéspolitika

8.1. Alapelvek

o Hagyomanyokra épités és megujulas egyszerre
e Hazai és kiilfoldi megolddsok ismerete

8.2. A modernizacio teriiletei

« Ertékmegérzésre és 0j értékekre épiil§ oktataspolitikai koncepcié (kiilfoldi mintak
tanulmanyozasa), nevelést, tanulast, tanitast segito, kivitelezhetd stratégiak

« Koherens fejlesztéspolitika, felkésziilés a ,,HEFOP-ok, TAMOP-ok uténi vilagra”

o Neveléstudomanyi kutatdsok tdmogatdsa, a kutatas intézményrendszerének megujitdsa

o Nevelést, tanitast-tanulast el0segitd (tdmogatd) hatasrendszer atgondolasa,
Ujratervezése

e Technolodgiai modernizacio, az infrastruktura fejlesztése




o Szervezetfejlesztés (stratégiai fejlesztés)
e Az autonOmiat és az innovaciot tamogaté alrendszer (pedagogiai szakszolgalati
rendszer modernizalasa)

8.3 A modernizacio problémai

e Modernizaciohoz sziikséges intézmények, intézményrendszer hianya

Egyiittmiikodés, tudas- és tapasztalatcserék a kozoktatasban érintett csoportok

kozott

A hatékony egyiittmiikodések minden egyiittmiikddd tag szamara jelentds tobbletet
(motivacio, informacid, egyiittmikodési képesség) eredményeznek. Munkacsoportunk arra
szervezddott, hogy eldsegitse azt, hogy magyar kozoktatdsban minél széleskoriibben és
hatékonyabban realizalodjon ez a tobblet, megteremtve ezzel a kdzoktatas tartos, érzékelhetd
fejlodésének az alapjat.

1. Egyiittmiikodések elmélete (kutatasok, elméletek)

2. Diagnosztika, mérés, értékelés, beavatkozas

3. Elméleti szakemberek-gyakorld pedagogusok egytittmiikodései (kisérletek,
1nnovaciok)

o

o O O O

pedagdgusképzés (felkészités a pedagogusi, tanuloi egytittmiikodésekre)
pedagdgus-pedagdgus egyiittmiikodések

sziilé-iskola egytittmiikodések

tanulo-tanulo egytittmitkodések (differencialodéasok, kooperaciok)
internet kihasznalasanak lehetdségei

Diakszerep, diakrészvétel, netgeneracio



