AZON PROBLEMAK, KERDESEK SZAMBAVETELE,
AMELYEKBEN AZ AGORA ALLASPONTJA MEGOSZTOTT
Fontosnak tartjuk nyilvanossagra hozni az alabbi széveget is. Miért is?

e Ugy gondoljuk, hogy az Agéranak demonstralnia kell a demokratikus
vitastilust — igazoland6, hogy a vélemények kolcsonds tiszteletén
alapulé gondolkodasban rendre kozelednek az allaspontok. Az
Agoéranak példat kell mutatnia minden olyan csoportnak, miihelynek,
amely egy demokratikus tarsadalom jovOképét tervezi.

e A megegyezésre torekvésben ,,alulmaradt” gondolatok fontos jelz6tablai
az aprolékos vitat, nemzetkozi tajékozodast, torténeti tanulsagokat, az
érdekegyeztetés finomhangolasat igénylé kérdéseknek. Megmutatjak:
egy barmily hatarozott oktatdsigazgatdsnak — hiszen az Agora ilyet
szeretne — mely pontokon kell kiiléndsen érzékenynek, tapintatosnak,
meggondoltnak lennie. Nyilvan a politika a dontések miivészete. Nos, e
dontések soran az alabbi kérdések igényelnek adaptiv érdekegyeztetést
— vesztes nélkiili konfliktusmegoldast.

Az alabbiakban a teljesség igénye nélkiil sorra vessziik a vitatott kérdéseket.

1. Tartalmi szabalyozas

Vita alakult ki arrdl, hogy a NAT milyen mértékig szabalyozza az
osztalytermi folyamatokat. A tantargyi rendszerért a jogalkotd viselje-e a
felelosséget, vagy a jogalkotd dolga az, hogy tamogasson a XIX. szazadi
tudomanystruktarat a korszeriiség iranyaban felvalto alternativakat, egyben
biztositsa ezen innovaciok mindségét.

2. Minéségértékelés

Elénk a vita az oktatas teljesitményét, eredményességét illeté mérések
kultardjardl. Mi az, ami mérheté? Milyen kovetkeztetések vonhatok le
ezekbdl? A ,nemzeti — mas széval: a korszellemnek megfeleld norma”
mérceként allitdisa mellett miképp lehet érvényesiteni a ,,pedagogiai
hozzéaadott értéket” - iskolara, egyes tanulora vonatkoztatva. Hol vannak a
szummativ és a fejlesztd értékelés iitk6zGpontjai? E kérdésben fokozni
érdemes a parbeszédet a pedagoguskultiraban.

3. A,,Jo tanarrol”, pedagogusrol alkotott kép.



A javaslatok egyik csoportja a pedagégussa valasban a kivalasztas
fontossagat hangsulyozta, az alkalmassag idejekoran valé megallapitasat a
pedagoguspalyara késziilé fiatal érdekében is, de még inkabb a hivatasdban
nehezen boldogulé pedagoégus nodvendékei védelmében. Miben 4all a
~megfelel6ség™? Tobben egy elézetes — és mérhetd — kompetencialajstrom
segitd erejében biznak. Mdésok ugy vélik, hogy nem csupén a gyermekek
,nevelhetéek”, de a palyéra késziild ifju is. (A pedagdgusképzd intézmény
személyiségfejlesztdé intézmény is — vélték a vitdban.) Ezen allaspont
képvisel6i a ,,palyara motivalt szuverén személyiségben” kelld garanciat
latnak a palyara valo felkészités elofeltételeként.

A pedagbgus tarsadalmi megbizatasanak legitimitasat tobb forrasbol
eredezteti, leginkabb sajat novendékei, ezek sziilei, a kdzvetlen tarsadalmi
kornyezet, nemkiilonben a tarsadalom (a nemzet) teljességét megjelenitd
allam (6nkormanyzat), kollégai tapasztalatai, javaslatai, kérései, elvarasai
alakitjdk kompetencidit. Képes a (fenti) megrendelok kozt kialakuld
konfliktusokat hatékonyan — vesztes nélkiili konfliktuskezeléssel — kezelni,
vélasztani az elvarasok kiillonbozdsége esetén értékrendje szerint. Ebben az
értékrendben alapvetd a Gyermek jogairdl szolo 1989. évi New York-i
Egyezménybe foglalt elvarasoknak adott prioritds. Munkajat arnyalt és
folyamatosan karbantartott relevans tarsadalomismeret, gyermekismeret, a
kommunikaci6 szabalyainak ismerete (a kozvetités mestersége), S
szakmai/diszciplinaris tudas tamogatja. Ebben a tudasban megfeleld helyet
¢élvez a filozofia, a kulturalis antropoldgia, a pszicholdgia, pedagdgia. Képes
az egyiittmiikddésre, ,,csapatmunkara" — ebbe beleértve az érdekérvényesités
kultarajat is. Szakmai biliszkeséggel varja el a tarsadalomtol a
teljesitményéhez mért megbecsiilést, az iskolafenntartohoz munkédja
ellenértékét megfelelé munkabérben.

A pedagogusképzés alkalmassagat illetden megoszlottak az
allaspontok a gyakorloiskola hagyomanyainak 6rzése vagy egy szélesebb, az
,elet strlijéhez” kozelebb allo gyakorlohelyi haldzat fejlesztésének elvei
kozott. Az utdbbi években, akar a ,,Bolognai” képzésben, akar a mai
restauralt” tanarképzési modellben a ,kiils6” gyakorlohelyek jelentdsége
megnott. Vajon felkésziiltek-e eléggé a fogadohelyek ,,mentorai”?

4. Szakiskolai el6készité/reintegralé (,,felzarkéztaté”) osztalyok
kérdéskore
A legélesebb vita a szakiskolai felzarkoztato (szakképzésre felkészitd,
reintegralo) osztalyok kérdésében alakult ki.



A szakképzési munkacsoport — amellett, hogy a szakiskolak ,,normal”
osztalyaiban tanulokkal valo személyes torédést, hatranykompenzaciot jelolte
meg alapvet6 fontossaguként — a jelenlegi iskolarendszerben, a jelenlegi
pedagodgiai kultura mellett sziikségesnek tartja a szakiskoldkban inditott,
megfeleld modszertannal és szakmai tdmogatassal miikddo, a tovabbtanulas
¢és szakmaszerzés lehetdségét biztosito, a szakképzésbe vald bekapcsolodasra,
a kozépfoku képzésre felkészitd, ill. oda visszavezetd osztalyok inditdsat
azok szamara,akik nem vagy nem megfeleld kompetencidkkal végezték el az
altalanos iskolat, illetve a 9. osztalyt, vagy befejezett kozépfoka végzettség
nélkiil kimaradtak az iskolabol, tovabba akiket a lemorzsolodas fenyeget. (A
vitaban elhangzott érvek alapjan 6k is elfogadtak, hogy felzarkoztatas helyett
az elokészités, felkészités, reintegracido kifejezéseket célszeri hasznalni.)
Annak érdekében, hogy ezek az osztdlyok ne jelentsenek nagyobb
szegregaciot anndl, amit maga a szakképzo iskolaba keriilés jelent, ugy
gondoljak, hogy ezen osztalyok az iskola szerves részét kell képezzék, és
els6dleges céljuk a normdl kozépfokt képzésbe valdé bekapcsolodas, a
megalapozottabb szakma- és iskolatipus-vélasztas lehet6vé tétele kell legyen.
A motivacid érekében azonban fontosnak tartjak azt is, hogy az itt tanuldk
részvégzettségét valamilyen dokumentum igazolja.

Ezt az allaspontot az Agoraban tobben egyértelmiien elutasitjak, és az
Agora értékeivel ellentétesnek tartjak. Ugy gondoljak, hogy ez lehetéséget ad
a probléma valddi megoldasanak clodazasara, és arra, hogy a ,,problémas”,
ill. a tobbségi kultirahoz nem illeszkedd gyermekeket ezekbe az osztalyokba
tereljék, megfosztva Oket a megfeleld végzettség megszerzésének
lehet6ségétol. Ehelyett az iskola adaptivitasat igénylik azon kulturalis
sajatossagokhoz, olykor objektiv tobbletekhez, melyeket a ,,hagyomanyos
iskola”, egy konzervativ tantervpolitika kizar az iskola altal legitimalt,
kozvetitésre vallalt kulturalis elemek koziil. E csoport a ,.felzarkoztatdsban”
stigmatizalo elkiilonités veszElyét latja, arrdl szerzett tapasztalatokat, hogy ez
a ,tanulokép” kozvetleniil vezet a diszkriminalo szegregacidhoz.

Tobben e kérdésfeltevés horizontjardl kivanjak targyalni az SNI-
inklazi6 problematikajat is.



5. Egyiittmiikodés iskolan beliil — egyiittmiikodés a tarsadalom mas
szféraival

Elénk volt a vita arrdl, hogy az egyiittmiikddés elve jegyében a
kozoktatas belso vilaganak atalakitasat érdemes-e szorgalmazni: iranyitas és
pedagdgusok, pedagogusok és pedagdgusok, tanulocsoportok  és
tanulocsoportok, az osztalyon beliili kozosségek, pedagdgusok és tanuldk
kozott. Mas véleményformaldk ugy vélték, hogy ha az iskola szervezeti
kulturajaban a nyitottsag elve érvényesiil, azaz tudomasul veszi az iskola,
hogy egy posztmodern tarsadalomban megannyi intézmény, piaci
szolgaltatas, civil kezdeményezés, természet adta kozosség tekinti (olykor
egyébként — hatékonysaganak értékeit6l és hianyossagaitol fliggetleniil -
torvénybe is foglalt) feladatanak a felnévekvé nemzedék nevelésében vald
részesedést, 1) szerepet kell keresnie e feladatvallalok hatasrendszerének
koordinéciojaban.

Nem sziiletett konszenzus arr6l, hogy a sziiltarsadalom
bevonodasanak legyen-e, s mi legyen a hatara.

6. Az iskolai demokraciarél

Megoszlanak az allaspontok arrol, hogy az iskola belsé vilagaban a
feln6tt-gyerek viszonyra kell-e fokuszalnia a demokraciakultaranak, vagy a
tanulok  horizontalis  kapcsolataiban - a  tanulasi  folyamatok
kooperativitasaban - kell erdsiteni azt. Jelezziik azt is, hogy élénk maradt a
vita a ,tanuldi részvétel” optimalis megkozelitésérél. Az egyetértés
kiindulodpontja az, hogy a toérvénynek garantalnia kell egy iskolaidemokracia-
minimumot, egyben erdteljes allami szakmai-pénziigyi tdmogatast biztositani
akar tobb innovativ valtozatban a mind teljesebb feleldsségmegosztas
modelljének, a tézisek ezt nevezték ,tanuloi onkormanyzat plusz”-nak.



