AZ ISKOLAI PSZICHOPEDAGOGUS FELADATAI
ES MUKODESI TERULETEI

Kiegészito anyag a Pedagogusok és a kozoktatds tovabbi szakmai szereploi témateriilethez
Farkas Gébor

1. Els6 osztalyos tanuldk iskolakezdésének segitése: Az iskoldba keriilé gyermekek sziirése,
egyes képességeinek vizsgalata lehetOséget teremt a tanulasi sikertelenségek korai
azonositasa ¢s megel6zése érdekében.

2. Kozremiikdodés a tanuldasi sikertelenség okainak megel6zésében, feltarasaban,
csokkentésében, kompenzaldsaban, valamint a korrekcios terv kidolgozasaban: A jelenlegi
iskolai viszonyok mellett nincs mindig mod arra, hogy a pedagogus eredményes korrekcids
munkat tudjon végezni a jelzett tanuloknal. A kornyezeti tényezdk (pl. magas
osztalylétszam) korlatozzak a pedagogus eredményességét. A tanuldsi sikertelenségek oki
hatterének feltarasaban jaratlan pedagogus értetlentil szemlélheti a korrepetalasi munka,
tantargyi fejlesztés kudarcat.

3. Beilleszkedeési- és viselkedési problémaval kiizd6 tanulok gondozasa:

4. E problémak feltérképezésében 1ényeges lehet a figyelemzavar, a hiperaktivitas és a tanulasi
zavarok, részképesség-problémak nyoman masodlagosan jelentkez6 magatartasproblémak
elkiilonitése (differencidldiagnézis), az elsddlegesen szocializacios, illetve idegrendszeri
eredetli devainciaktol.

5. Az osztalyfonokok kozosségszervezé munkéjanak segitése: Egyes iskolai tanulokozosségek
halmozottan kinaljadk a megoldandé pedagodgiai — pszichologiai kérdéseket, mivel ezen
osztalyokban fokozottan fordulnak eld viselkedési, fegyelmezési, és
teljesitményproblémak. Az érintett csoportokban ismételt megfigyeléseket kell végezni, és
mas kiegészitd vizsgalatokat, (pl. szociometriai vizsgalatot), a csoport problémainak
felkutatasara.

6. A napi nevelési problémak folyamatos konzultdalasa, hospitdlas, szupervizio biztositdsa: A
pszichopedagdgus egyik fontos feladata, hogy lehet6vé tegye az intézményben dolgozo
pedagdgusok szamara a napi aktudlis oktatdsi-nevelési problémak megbeszélését, melyek
megoldasaban sokat segithet egy kiilsd, de szakmailag beavatott szemléld egyiittmiikodése.

7. A munkatarsak, a munkacsoportok és az iskolai vezetés eredményes kommunikdciojanak
tamogatasa: a kiillonbozé szemléletii szakemberek eltérden itélhetik meg ugyanazt a
helyzetet, ezért az eredményes munka érdekében sziikséges lehet egy olyan személy
kozremiikddése, aki segit megtalalni a kdzos nevezot.

8. Személyes kapcsolattartas a problémas tanulok sziileivel, pedagdgusaival: A beilleszkedési,
érintett tanuldk sziileivel valo bizalmas, elfogadd viszony kialakitasa, bevonasuk a kozds
munkaba. A sziil6 — iskola — tanulé haromszdég viszonyainak tisztazasa, javitasa az
egylittmiikodés sikere érdekében.

9. Vizsgalatok, mérések elvégzése (szakmai és etikai normak betartasaval): A pedagdgiai és
pszichometriai eljarasok széles skaldja kaphat helyet a pszichopedagogus tevékenységében.
A teljesitmény-, és  képességvizsgalo  tesztek  (részképességzavar-diagnosztika,
figyelemvizsgalat, intelligencia-vizsgalat), viselkedési skaldk és tarsas helyzetet elemz6
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modszerek (pl. szociometria) sokat segitenek a gyerekkel dolgozod szakemberek
munkdjaban. Projektiv tesztek elvégzése, személyiségrajz készitése nem tartozik a
pszichopedagdgus kompetencidjaba.

10. Kapcsolattartas tarsintézményekkel (Pl. nevelési tandcsadd, csaladsegitd szolgalat,
gyermekpszichiatriai és gyermekneurdzis osztaly, stb.): A pszichopedagdgus fontos
feladata, hogy a pedagogustarsak, sziilok jelzései nyoman, illetve sajat megfigyelései
alapjan a gondozésra szoruld gyerekeket eldvizsgalat utan (elokészitve a tarsintézmények
munkajat) megfeleld szakintézménybe iranyitsa.

11. Javaslattétel tovabbi vizsgalatok elvégzésére: komplex orvosi- pszichologiai-pedagogiai,
illetve kiegészitd vizsgalatokra valo iranyitas (pl. hallas-, latas-, neuroldgiai vizsgalat, stb.)

12. A pszichopedagdgus munkéjahoz tartozik a vizsgalatok, a konzultaciok és megfigyelések
alapjan a gyermekek ferdpidra valo eldjegyzésének, a felvett gyermekek
csoportbeosztasanak elkészitése, munkarendjének Osszeallitasa.

13. A felvétel sorrendjérdl, id6pontjarél a kezelésben vald részvétel gyakorisdgarol a
pszichopedagdgus dont, az észlelt zavar tipusa, stlyossaga, a 1étszam és a helyi viszonyok
adta lehetdségek figyelembevételével.

14. Sziil6i értekezletek tartasa, vagy azokon valo kozremiikodés, kiilon egyeztetés alapjan.
15. Szakvélemény irasa, sziikség esetén.
16. Tovabbképzéseken valo részvétel.

17. Tovabbképzések tartasa, illetve ezek megszervezése a tantestiilet tagjai részére.

A pszichopedagogus

— Tevékenységét mas szakemberekkel (6vodapedagoégus, tanitd, logopédus, pszichologus,
szocialis munkas stb.) 0sszehangoltan végzi.

— A moddszer-centrikussag helyett gyermekkozpontusagra torekszik.

— Osztaly helyett gyakran egyénben, vagy csaladban gondolkodik.

— Az értékeld, mindsitd, itélkezd attitlid helyett, a megértd, elfogado, segitd beallitodas
jellemzi.

Tehat az iskolakban a pszichopedagogus a részképesség-zavarral, tanulasi és viselkedési vagy
beilleszkedési problémaval kiizdé gyerekekkel foglalkozik. Nem csak a fejlesztésiikkel, hanem
nevelésiikkel és oktatasukkal is. E gyerekek zavarainak sziirése, felismerése és egyéni fejlesztési terv
alapjan valo kezelése a feladat. A fejlesztés része lehet a tiinetek kezelése, de még inkabb a gyerek
egészét (egeszségét) figyelembe vevd fejlodési folyamat feltételeinek a biztositdsa. Alapvetd cél
tehat a gyermekek személyiségfejlodésének elérése olyan modon, hogy minél boldogabb,
egészségesebb ¢€s erkolcsdsebb emberekké valjanak. Ezen alapvetd célok mellet torekszik a
psziopedagogus arra, hogy a gyerekek képességei minél jobban kifejlédjenek. A részképesség-
zavarok csOkkenjenek, a viselkedés-, ¢€s tanuldsi problémdk megsziinjenek. Tovabbi, de
alarendeltebb célként szerepel a gyerekek ismereteinek bdvitése, illetve a szokvanyos iskolai
elémenetel biztositasa.



